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Pour retrouver toutes les informations sur le dispositif :

https://grandest.chambre-agriculture.fr/
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Domaine : Viticulture
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Type de stage: Stage de la formation Professionnelle
Aide : 500 € (Région Grand Est)

Zone géographique : BRULEY, secteur Toulois

Expérience souhaitée : U'expérience n’est pas exigée, une moti-
vation sur la durée est cependant souhaitée.

Conditions du dispositif

e Avoir entre 18 et 29 ans
o FEtre ni salarié , ni étudiant
« Pas de conditions de diplome ou

d’expérience

Description du poste

Nous recherchons deux stagiaires(H/F)

Le stagiaire agricole devra principalement
effectuer les travaux suivants :

e Conduite de tracteur pour fauchage

o Taille, palissage, effeuillage de la vigne

e Préparation de commandes

» Mise en bouteille au chai

» Travail en équipe

JE PARTICIPE

A LA FORMATION INVESTIR
D’UN JEUNE DANS }fOS
b e Ky COMPETENCES

DES COMPETENCES
EN ENTREPRISE

Durée 6 mois

Date de démarrage 01/03/2022

Détails complémentaires

« Possibilité d’embauche a la fin du stage
o Etre motivé par le travail en extérieur en

toute saison.

CORNELIS Marie-Reine
Chambre d’agriculture de

Meurthe-et-Moselle

Contact :
Tél : 03 8393 34 10

Portable : 07 77 75 56 01

marie-reine.cornelis@meurthe-et-
moselle.chambagri.fr
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